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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утверждена Президентом РФ от 03.04.2012 № ПР-827), Федеральными государственными образовательными стандартами начального, основного общего образования, Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Актанышская средняя общеобразовательная школа №1» Актанышского муниципального района Республики Татарстан,  и определяет порядок работы, структуру, цели и задачи научного общества учащихся (далее НОУ).

1.2.  Научное общество учащихся (далее — Общество) — добровольное творческое объединение обучающихся, стремящихся совершенствовать свои знания в определенной области науки, искусства, техники, развивать свой интеллект, творческий потенциал, приобретать умения и навыки научно-исследовательской, экспериментальной и опытнической деятельности под руководством педагогических работников и других специалистов на базе школы или (по договоренности) институтских лабораторий, кафедр и т.д.

1.3. В НОУ входят обучаемые всех звеньев  образования: начального, среднего и старшего.

1.4. Руководителем НОУ «Интеллект» является педагог, утвержденный приказом директора школы. Курирует работу Общества заместитель директора по методической работе.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НАУЧНОГО ОБЩЕСТВА УЧАЩИХСЯ
2.1. Цели:
- Выявление одаренных детей и талантливой молодёжи, обеспечение реализации их творческих возможностей и познавательной активности;

- Развитие творческих способностей учащихся;

- Создание условий для самоопределения и самореализации учащихся.

2.2. Задачи:
-    Диагностировать творческие способности учащихся;

- Раскрывать склонности и развивать интересы учащихся к научно-поисковой деятельности учащихся;

- Создавать условия для вовлечения в коллективную поисково-исследовательскую деятельность обучающихся разного возраста для их возможной совместной работы с педагогами.

-   Оказывать помощь в профориентации учащихся;

- Формировать образовательное пространство школы  для обучающихся с высоким уровнем мотивации к знаниям;
- Развивать навыки самостоятельной работы с научной литературой и другими источниками информации, обучать умению обрабатывать полученные данные и анализировать их;

- Разрабатывать и реализовывать проектную деятельность в различных областях жизни школы.

- Формировать комплекс образовательных и социальных компетенций у учащихся;
- Содействовать повышению престижа и популяризации научных знаний;

- Пропагандировать  достижения отечественной и мировой  науки, техники, литературы, искусства.

- Способствовать становлению активной гражданской позиции.
III. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ РАБОТЫ
3.1. Изучение интереса обучающихся к творческой работе в различных отраслях науки и техники.

3.2. Организация разработки проектов исследований, концепций, получение заказов на проведение экспериментальных работ.

3.3. Разработка и реализация научно-исследовательских проектов.

3.4. Организация лекториев, семинаров, по вопросам организации научно-исследовательского и опытнического труда в сфере науки, техники, литературы, искусства.

3.5. Организация, проведение и участие в научно-проектных конференциях (по учебным параллелям, общешкольные, муниципальные) общества.

3.6. Непосредственное участие в организации и проведении школьного тура предметных олимпиад, предметных недель и интеллектуальных конкурсов для обучающихся школы.

3.7. Издание электронных и печатных сборников с работами  членов НОУ «Интеллект», популяризация общества в СМИ.
IV. ЧЛЕНСТВО В ОБЩЕСТВЕ, СТРУКТУРА ОБЩЕСТВА 
4.1. Участвовать в работе Общества имеют право обучающиеся 1-11 классов, педагогические работники, сотрудники профессиональных учебных заведений разных типов.

4.2. Членами Общества являются лица, постоянно занимающиеся научно (проектно) -исследовательской, опытнической деятельностью, проводящие самостоятельные исследования, активно участвующие в реализации школьных проектов, а также педагоги и сотрудники, являющиеся  консультантами, научными руководителями проектов.
4.3. Руководство осуществляет Руководитель НОУ (учитель) утвержденный приказом директора школы.
4.4. Контроль за работой НОУ осуществляет заместитель директора.
4.5. Не реже одного раза в год проводится Неделя Знаний. В рамках Недели проводится школьная проектно-исследовательская конференция, где обучающиеся представляют наиболее удачные проекты и жюри подводит итоги по выступлениям учащихся по критериям оценивания (Приложение 1). Жюри состоит из руководителя, членов из числа педагогов.
4.6. Собрание всех членов НОУ проводится два раза в год – для определения задач на новый учебный год, утверждения планов, выборов актива общества, принятия документов и решений, определяющих деятельность НОУ и для подведения итогов за отчетный период.
4.7. Актив  НОУ решает организационные вопросы, оказывает помощь научным руководителям и консультантам в работе по проведению учебных сборов, конференций, выставок, экспедиций, собраний, по возможности взаимодействует с другими обществами школ и вузов.
       4.8.  Актив  учащихся работает под руководством методического совета школы и руководителя  НОУ.
V. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ НАУЧНОГО ОБЩЕСТВА УЧАЩИХСЯ
5.1. Члены Общества имеют право:

— использовать материальную и техническую базу школы;

— получать регулярные консультации и рецензии на свои работы, иметь научного руководителя;

— выбирать тему научно-исследовательской работы в соответствии со своими интересами;

— выбирать форму выполнения научной работы (реферат, доклад и т. д.);

— принимать участие в работе общего собрания НОУ;

— добровольно выйти из состава Общества;

— выступить с окончательным вариантом научной работы на проектно-исследовательской конференции;

— представлять свою работу, получившую высокую оценку, на  муниципальных, региональных, Всероссийских, международных конференциях, конкурсах и фестивалях;

— издавать собственные научные работы.
5.2. Члены Общества обязаны:

— выполнять научные исследования в соответствии с утвержденными программами и графиками работ в порядке, установленном руководителями научно (проектно)-исследовательской работы (строго соблюдать сроки выполнения научной работы, строго выполнять требования к оформлению научной работы (Приложение 2);
— самостоятельно углублять знания по избранной отрасли науки, техники и искусства, участвовать в их пропаганде среди учащихся;

—   презентовать результаты своей работы на конференциях;
—  отстаивать честь школы и НОУ на интеллектуальных соревнованиях, конкурсах, смотрах, конференциях;
— с уважением относиться к своим коллегам - учащимся и преподавателям, неукоснительно следовать правилам научной и корпоративной этики;
— беспрекословно исполнять правила для учащихся школы, быть примером в поведении и учебе для всех обучающихся.

     5.3. За активную работу в НОУ и достигнутые творческие успехи члены объединения могут быть представлены к награждению грамотами, а также поощрены призами.

VI. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
6.1. Обществом ведется планирование и отчетность. 

6.2. Наиболее ценные материалы (доклады, информационные вестники, рефераты, творческие работы и т. д.) могут храниться  в методическом кабинете школы.
Приложение 1

Критерии оценивания выступления по проектно-исследовательским работам
1. Содержательный блок
· тема сформулирована как проектно- исследовательская 

· реальность и практическая ценность
· тема раскрыта полностью 

· чётко прослеживается соответствие между темой и содержанием 

· содержание соответствует поставленным задачам 

· изложение материала логически выстроено и убедительно представлено 

· сделаны соответствующие выводы 

· отсутствует плагиат

2. Научный блок
· выступающий умеет сформулировать проблему и рассмотреть ее с разных сторон 

· выступающий использует научную терминологию 

· выступающий умеет оперировать фактами и владеет необходимыми инструментами

· выступающий умеет делать выводы 

· выступающий умеет прогнозировать 

3. Степень владения материалом
· умеет обходиться без текста во время выступления 

· умеет отвечать на вопросы 

· умеет обосновать 

4. Использование наглядного материала
· на экране, плакатах и т. д. разборчивые слова и цифры 

· представленные  средства соответствуют содержанию 

5. Культура публичного выступления
· речь чёткая и понятная 

· выступление содержит введение, основную часть и заключение 

· использует средства привлечения внимания публики 

· поведение автора во время выступления не содержит проявлений, оскорбляющих чувства, взгляды, убеждения других людей

Приложение 2
Требования к исследовательской работе учащихся

Исследовательские работы обучающихся должны отличаться:

- исследовательским характером, 

- актуальностью, 

- новизной, 

- практической значимостью, 

- грамотным изложением материала, 

- наглядностью.

Все работы должны иметь научного руководителя – квалифицированного специалиста в данной области – учителя, научного работника, преподавателя высшей школы. Исследовательские работы должны содержать результаты научных исследований или описание опыта практических разработок. 

Требования к оформлению проектно-исследовательской работы:

· наличие: 1) титульного листа; 2) оглавления; 3) ссылок на литературу по тексту, заключенных в квадратные скобки [], 4) списка литературы, 5) оформленных приложений;

· параметры страницы – книжная, формат А4 (297×210). На каждом листе оставляются поля: справа – 2 см, слева – 2 см, сверху и внизу – 2 см, шрифт 12, одинарный межстрочный интервал, шрифт TimesNewRoman. Количество страниц работы до 25 страниц.
Тезисы

Тезисы должны содержать:

– тему работы (TimesNewRoman, размер 12, полужирный, выравнивание по центру);

– фамилию, имя, отчество автора (TimesNewRoman, размер 12, полужирный, выравнивание по правому краю) ;

– название учебного заведения, класс (TimesNewRoman, размер 12, полужирный, выравнивание по правому краю);

– фамилию, имя, отчество, должность и место работы научного руководителя (без сокращений) (TimesNewRoman, размер 12, полужирный, выравнивание по правому краю).

Текст тезисов должен быть написаншрифтомTimesNewRoman, размер 12, одинарным междустрочным интервалом. Объем тезисов не более 1 страницы А4.Документ в формате Word (с расширением.doc). Текст тезисов составляется по следующему алгоритму:

– формулировка проблемы – 2–3 предложения

– цель и задачи исследования – 1–2 предложения

– материалы и методы исследования – 1–2 предложения

– Результаты – 7–8 предложений

– Краткий анализ и выводы – 4–5 предложений

В тексте тезисов не допускаются использование рисунков, таблиц, сносок, заголовков внутри текста (названия подразделов – введение, методы и т.д.), ручных переносов, ссылок на литературу и сам список литературы. 

